COMITATO PARITETICO TERRITORIALE
PER LA PREVENZIONE INFORTUNI, LIGIENE E LAMBIENTE DI LAVORO
PER LA PROVINCIA DI PADOVA

SERVIZIO CONSULENZE GRATUITE PRESSO LA SEDE DEL
C.P.T. DI PADOVA

L’IMPRESA :

IL SOTTOSCRITTO LEGALE RAPPRESENTANTE (Cognome e Nome)

DELLTMPRESA (Ragione Sociale Completa) :

INDIRIZZO SEDE: |:| LEGALE |:| AMMINISTRATIVA n°®
COMUNE: PROV. C.A.P.
TELEFONO: FAX: EMAIL:

REFERENTE SIG.: COD. CASSA EDILE

e LI LTI

N° DIPENDENTI N° ISCRITTI CASSA EDILE

RICHIEDE UNA CONSULENZA
GRATUITA PERSONALIZZATA PER
(inserire le crocette su quanto di
interesse)

Consulenza “Salute e sicurezza sul
lavoro”

[ 1 Check-up adempimenti sicurezza
sul lavoro.

[ 1 Valutazione dei rischi per la
sicurezza sul lavoro e redazione dei
relativi documenti.

[ 1 Consulenza per la scelta dei
Dispositivi di Protezione Individuale
(DPI) e altro materiale antinfortunistico
[ 1 Assunzione del ruolo di RSPP
(Responsabile del Servizio
Prevenzione e Protezione)

[ ] Assunzione del ruolo di CSP
(Coordinatore per la Sicurezza in fase
di Progettazione)

[ ] Assunzione del ruolo di CSE
(Coordinatore per la Sicurezza in fase
di Esecuzione)

[ ] Redazione PSC (Piano di
Sicurezza e Coordinamento)

[ ] Redazione POS (Piano Operativo
di Sicurezza)

[ ] Redazione piano antincendio

[ ] Consulenza per il rilascio del
Certificato Prevenzione Incendi
(C.P.1.) da parte dei Vigili del Fuoco
[ ] Statistiche su infortuni e malattie
professionali

[ ] Assistenza in caso di ispezioni e
prescrizioni da parte degli Organi di
Vigilanza

Consulenza Sistemi di Gestione e
Certificazioni

[ 1 Qualita 1ISO 9000

[ ] Responsabilita Sociale SA 8000
[ ] Sistemi gestione della sicurezza
OHSAS 18000

[ ] Sistemi gestione della sicurezza
UNI-INAIL-Regioni

[ ] Sistemi di gestione ambientale ISO
14000

[ 1Altro:

Corsi “Salute e sicurezza sul
lavoro”

[ 1 Corso per datori di lavoro che
assumono in proprio il ruolo di RSPP
[ ] Corso per Rappresentanti dei
Lavoratori per la Sicurezza (RLS)

[ ] Corso per Preposto (addetto alla
sorveglianza dei lavoratori)

[ ] Corso per addetti antincendio

[ ]rischio alto; [ ]rischio medio;
[ ]rischio basso.

[ ] Corso per addetti pronto soccorso:
[ 1aziende “A”, [ 1aziende “B-C”:
[ ] corso completo;

[ ] aggiornamento triennale

[ ]Corso salute e sicurezza per tutti i
lavoratori

[ ]diritti e doveri in materia di salute e
sicurezza;

[ ]rischi danni e prevenzione;

[ ]rumore [ ] vibrazioni

[ ]rischio chimico

[ ]videoterminali [ ] rischio elettrico
[ ]carrelli elevatori [ ]gru

[ ] movimentazione manuale dei
carichi
[ Jaltro:

[ ]tecnica della comunicazione per il
ruolo partecipativo nella gestione della
sicurezza

Consulenza “Ambiente”

[ ] Pratiche autorizzazione emissioni
in atmosfera

[ ] Pratiche autorizzazione scarichi
idrici

[ ] Gestione pratiche rifiuti

[ 1Altro:

Misure strumentali “Ambiente”
[ ] Misura dell'impatto acustico.
[ ] Misura dell'impatto
elettromagnetico.

[ TAltro:

Misure strumentali “Salute e
sicurezza sul lavoro”

[ 1Rumore

[ ] Vibrazioni

[ ] lluminazione

[ ] Campi elettromagnetici

[

[

[

] Microclima
] Polveri
] Altro:
NOTE e/o ALTRE RICHIESTE:

Consapevole delle modalita di erogazione del servizio, usufruisce di consulenza gratuita sulle problematiche a tergo descritte e dichiara di essere a
conoscenza che la consulenza é da intendersi a scopo informativo e che non costituira un parere professionale esaustivo: pertanto né gli esperti né il

C.P.T. saranno ritenuti responsabili per I’affidabilita e la completezza dei contenuti dell’informazione fornita.
Informativa Privacy (D.Lgs. 30 giugno 2003, n° 196 - Codice in materia di protezione dei dati personali.)

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, si informa che il C.P.T. di Padova trattera i dati personali raccolti con il presente modulo per assicurare il servizio e per consentire
l'erogazione delle consulenze ivi previste. | dati potranno essere, inoltre, oggetto di trattamento finalizzato ad informare gli interessati circa le iniziative promozionali e di formazione assunte
dall’ente in materia di prevenzione e sicurezza sul lavoro. Il conferimento dei dati & obbligatorio per beneficiare dei servizi di cui sopra; I'eventuale rifiuto di fornire gli estremi identificativi del
richiedente comportera limpossibilita, per il C.P.T., di erogare il servizio medesimo. | dati personali raccolti nel presente modulo verranno trattati manualmente e/o con strumenti automatizzati; non
saranno oggetto di diffusione né di comunicazione a terzi. Degli stessi potranno venire a conoscenze il responsabile e gli incaricati del trattamento nell'ambito dell'Ufficio di Segreteria.
Titolare del Trattamento & il C.P.T. di Padova. Responsabile del trattamento ¢ il dirigente pro tempore del C.P.T.. | diriti assicurati dall'art. 7 del D.Lgs. 196/2003 ai titolare dei dati (avere conferma
‘aggio o, la rettificazione, l'integrazione o la cancellazione se trattati in violazione di legge) potranno essere
esercitati mediante richiesta al titolare o al responsabile del Iratlamento indirizzata a C.P.T. Prevenzione Infortuni Igiene Ambiente Lavoro — Via Basilicata, 10/12 — 35127 Camin (Pd).

e comunicazione in forma intelligibile dei dati che lo rig

Data

Via Basilicata, 10/12 - 35127 Camin (PD)—

Firma

Tel. 049 657253 Fax 049 760011



